
 

 

 
RESOLUTION NO. 2013‐039 

RESOLUTION TO ESTABLISH THE POSITION 
OF COMMUNITY SERVICES OFFICER 

 
 

  WHEREAS, the Police Chief has requested that the position of Community Services Officer 
should be established to provide the necessary services in the Police Department; and 
 
  WHEREAS, the duties and responsibilities of the Community Services Officer position have been 
evaluated by the Police department management staff and Human Resources to establish the 
appropriate placement on the Police Non‐Sworn pay scale. 
 
  NOW, THEREFORE, BE IT RESOLVED by the City of Rapid City that the Police Non‐Sworn position 
of Community Services Officer is hereby created; and 
 
  BE IT FURTHER RESOLVED by the Rapid City Common Council that the Police Non‐Sworn 
compensation plan is hereby revised as follows: 
 
Job Title          Grade    Salary 
                Minimum  Maximum 
 
Community Services Officer      13    $15.91    $24.51 
 
 
 
 
Dated this _____________day of April, 2013 
 
 
 
 
ATTEST:               CITY OF RAPID CITY 
 
____________________________________      ______________________________ 
Finance Officer              Mayor 
 
 
(SEAL) 
 
 
 
4/3/2013mja 
 


